UNIVERSIDAD DE CHILE
FACULTAD DE FILOSOFiA Y HUMANIDADES
DECANATO

CONSEJO DE FACULTAD

Sesidn ordinaria, 25 de octubre de 2023.

Asisten en calidad de titulares:
Decano, Prof. Raul Villarroel, Presidente
Vicedecano, Prof. Ulises Carcamo, Secretario.
Director de la Escuela de Pregrado, Prof. Sergio Caruman.
Director de la Escuela de Postgrado, Prof. Alan Martin.
Directora del Departamento de Filosofia, Prof.2 Maria Isabel Flisfisch.
Director del Departamento de Ciencias Histéricas, Prof. Pablo Artaza.
Directora del Departamento de Literatura, Prof.2 Carolina Brncic.
Directora del Departamento de Lingistica, Prof.? Soledad Chavez.
Directora del Departamento de Estudios Pedagdgicos, Prof.?2 Marcela Gaete.
Consejero, Prof. Adrian Baeza.
Consejera, Prof.2 Maria Eugenia Géngora.
Consejera, Prof.? Margarita Iglesias.

Asisten en calidad de invitados permanentes:
Director del Centro de Estudios Judaicos, Prof. Luis Bahamondes.
Director del Centro de Estudios Arabes Eugenio Chahuan, Prof. Kamal Cumsille.
Directora del Centro de Estudios Culturales Latinoamericanos, Prof.? Claudia Zapata.
Directora del Centro de Estudios de Etica Aplicada, Prof.2 Weronika Weil.
Directora del Centro de Estudios Saberes Docentes, Prof.2 Andrea Carrasco.
Director Académico, Prof. Mauricio Folchi.
Directora de Investigacion, Creacion y Publicaciones, Prof.2 Teresa Flérez.
Directora de Extension, Comunicaciones y Vinculacion con el Medio, Prof.? Daniela Picon.
Directora Econdmica y Administrativa, Sra. Beatriz Saavedra.
Secretario de Estudios, Sr. Manuel Hernandez.
Coordinadora de la Direccién de Asuntos Estudiantiles y Comunitarios, Sra. Consuelo Sepulveda.
Representante ACAUCH, Prof.2 Javiera Adaros.
Representante CEFH, Sr. Antonio Urrutia.
Representante CEFH, Sr. Tomas Soto.
Representante AFUCH, Sra. Natalie Tapia.
Representante AFUCH, Sra. Constanza Heredia.
Abogada, Sra. Paulina Fauné.

Asiste en representacion del Director del Centro de Estudios Griegos Bizantinos y Neohelénicos Fotios
Malleros el Prof. Sebastian Salinas.

Asiste en representacion de la Directora del Centro de Estudios de Género y Cultura en América Latina,
la Prof.2 Soledad Falabella.

Asiste en calidad de invitado el Prof. Mario Matus.

Present6 excusas la consejera, Prof.2 Isabel Torres.
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Tabla:
1) Aprobacion Acta sesion 27 de septiembre de 2023.

2)  Aprobacién de Nombramientos académicos y de personal de colaboracion, y Asignaciones
Universitarias Complementarias.

3)  Aprobacion del calendario “Eleccion de Consejero de Facultad”.
4)  Aprobacion de propuesta de periodo sabatico.

5)  Aprobacién de la propuesta del Departamento de Filosofia para que se solicite la calidad
de Profesor Emérito al Prof. Eduardo Carrasco Pirard.

6)  Presentacion de metodologia del presupuesto 2024.
7)  Cuentas.
8)  Varios.

Se inicia el Consejo a las 14:330 hrs.

1)  Aprobacién de Actas.

El Vicedecano, Prof. Ulises Carcamo, consulta al Consejo por la aprobacion del acta del Consejo de
Facultad, sesién ordinaria del 27 de septiembre de 2023.

El Consejo aprueba el acta.

2)  Aprobacion de Nombramientos académicos y de personal de colaboracion, y Asignaciones
Universitarias Complementarias.

a) Nombramientos académicos y de personal de colaboracién (contrataciones, ascensos de
jerarquia y otros).
|. Nombramientos Académicos
Departamento de Filosofia

e Carlos Portales Gonzalez, Rut 15.783.740-0, La Comisién Local de Evaluacién
Académica, propone el nombramiento como Investigador Post Doctoral, Jornada
completa, Grado 09° ESU. Contrata Ad-Honorem.

[I. Nombramiento Personal de Colaboracion
Direccion Econdmica y Administrativa

e Javiera Lara Gomez, Rut 19.385.912-7, La Directora Econémica y administrativa,
Propone el nombramiento para el cargo vacante de Analista de Capacitacion y
Desarrollo Organizacional, Grado 15° ESU, Contrata, 44 horas.

Monto AUC Total:  $ 572.701.-
Monto total haberes: $ 1.500.000.-

e Juan Rivas Anguita, Rut 18.673.385-1, La Directora Econdémica y administrativa,
Propone el nombramiento para el cargo vacante de Analista Desarrollo de Software,
Grado 15° ESU, Contrata, 44 horas.

Monto AUC Total:  $ 772.701.-
Monto total haberes: $ 1.700.000.-

El Consejo aprueba los nombramientos y las asignaciones universitarias complementarias.
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Aprobacion del calendario “Eleccion de Consejero de Facultad”.

El Vicedecano propone al Consejo aprobar el calendario propuesto para la eleccidn de un/a Consejero/a
de Facultad, por el periodo parcial con respecto a la eleccion realizada el mes de abril de 2023; esto es,
hasta diciembre de 2024; pudiendo ser reelegido/a.

El Consejo aprueba el calendario para la eleccion de un/a Consejero/a de Facultad.

4)

Aprobacion de propuesta de periodo sabatico.

El Director Académico, Prof. Mauricio Folchi, presenta esta propuesta.

De acuerdo a la reglamentacion vigente sobre las Comisiones del personal de la Universidad de Chile:
DU N°4263 del 18/11/1985, y las modificaciones introducidas por el DU N°48110 del 25/11/2019
(ANEXO 1), y de conformidad al art. 26 del mismo, el cual sefiala que “las Facultades e Institutos
podran generar acuerdos locales, que precisen algunos aspectos relativos a esta materia, que no
contravengan el espiritu consignado como un derecho en el Reglamento General de Carrera
Académica. Estos acuerdos deberan ser aprobados por el Consejo de Facultad o Instituto respectivo y
oficializados mediante resolucién”, se establecen las condiciones y procedimiento para otorgar el
beneficio del periodo sabatico en la Facultad de Filosofia y Humanidades:

l. Sobre el periodo sabatico:

1)

El periodo sabatico consistira en una etapa de perfeccionamiento de alto nivel en entidades
nacionales o extranjeras, desde tres meses hasta un afio, con derecho al goce de
remuneraciones, durante el cual ellla académico/a realizara funciones de investigacion o
creacion, actualizacion en las tareas propias del quehacer universitario o redaccion de obras, de
acuerdo con un proyecto previamente aprobado por la autoridad competente, que genere
productos de interés académico y puedan producir alto impacto en el avance de la Institucion (art.
22).

La académica o académico que haga uso del periodo sabatico tendré derecho al pago completo
de sus remuneraciones con todas las asignaciones compatibles con las actividades que se
realizarén (art. 22), incluido el derecho a la postulacién al AUCAI. La Comisién Local de AUCAI
admitira esta figura dentro de la excepcion sefialada en el numeral 4.1 letra I) del Instructivo
AUCAI.

Durante el periodo sabatico ellla académico/a tendra dedicacion exclusiva al proyecto, por lo
tanto, se encontrara eximido/a de docencia, gestion o cualquier otra labor universitaria. Por la
misma razon, el beneficio del periodo sabatico sera incompatible con actividades distintas a las
comprometidas en el proyecto, ya sean éstas remuneradas o no.

La Facultad implementara este beneficio a partir del afio 2024, mediante un sistema concursable,
de hasta seis cupos de un afio de duracion (o su equivalente parcializado), considerando un cupo
por departamento. Si un cupo quedase vacio, se concursara entre los demas departamentos.

II. Sobre los requisitos y condiciones de postulacion:

5)

6)

7)

Podran postular a este beneficio los/as académicos/as de las jerarquias de Profesor Titular y
Profesor Asociado, de ambas carreras académicas, que tengan un nombramiento de jornada
completa y al menos una antigliedad de seis afios considerando ambas jerarquias, siempre que
hayan obtenido una calificacion de Nivel Bueno en el Ultimo periodo de calificaciones (art. 22).

No podréan solicitar este beneficio los/as académicos/as que hayan sido objeto de medidas
disciplinarias, por resolucion fundada, durante los seis afios inmediatamente anteriores a la
solicitud (art. 23).

No podran pedir el beneficio quienes hayan cumplido comisiones de estudios y comisiones
académicas que sumadas sean iguales o superiores a un afio, o disfrutado de un periodo
sabatico, en los ultimos seis afios (art. 23).
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8) No podrén postular los(as) directores(as) de departamento en ejercicio.

9) Seréa requisito para la postulacion haber desempefiado algun cargo de gestion universitaria a
nivel de Departamento, Centro o Facultad, durante los ultimos cinco afios, en los términos que el
Comité de Concurso para el Periodo Sabatico lo determine.

10) El concurso tendré dos convocatorias cada afio; una en diciembre y otra en junio. Esta Ultima
solo se efectuara cuando, después del primer concurso (diciembre), quedase un remanente del
presupuesto. Sin perjuicio de lo anterior, las estancias podran iniciarse el mismo afio del
concurso o durante el afio siguiente.

lll. Sobre el proceso de postulacion

11) Los/as académicos/as interesados/as deberan enviar una carta allla directora/a de su
Departamento (y allla de su Centro, cuando lo tenga, o solo a este ultimo cuando no tenga
adscripcion efectiva a un departamento) en la cual se explique el proyecto, el nombre de la
entidad nacional o extranjera en la cual se realizara, la duracién de la misma y el financiamiento y
otros recursos que recibiran durante su estadia. Ademas, mediante una carta deberan acreditar
la aceptacion de la entidad en la cual desarrollaran sus actividades académicas (art. 24).

12) El/la director/a respectivo/a (y ella de su Centro, cuando corresponda) validara/n las
postulaciones que cumplan con los requisitos, velando porque todas las funciones académicas,
dellla académico/a beneficiado/a queden cubiertas; siendo los costos de dicha cobertura
absorbidas por la Facultad mediante la contratacion de personal externo.

IV. Sobre el Concurso para el Periodo Sabatico

13) Se constituira un Comité de Concurso para el Periodo Sabatico conformado por los siguientes
cargos vigentes: Vicedecano/a como ministro de fe, Director/a académico/a, directores/as de
departamentos (6) y un/a director/a elegido entre los centros no adscritos a departamento.

14) EI Comité de Concurso para Periodo Sabatico elaborara las bases y rubricas del concurso
conforme a los siguientes lineamientos:

a. Se generaran rubricas diferenciadas para la categoria docente y ordinaria en
conformidad a la naturaleza de sus categorias.

b. b. Los items que se evaluaran seran: productividad académica, calidad del proyecto,
gestion universitaria y vinculacion con el medio.

15) El Decano revisard y validara los resultados mediante una resolucidn tramitada ante Contraloria
Universitaria, con el respaldo de las actas del Comité para el Concurso de Periodo Sabatico.

16) Al finalizar el periodo sabatico, los/as académicos/as beneficiados/as deberan presentar ante el
o0 la directora/a de departamento al que se encuentre adscrito/a, un informe de actividades y
cumplimiento de objetivos, dentro del plazo de treinta dias habiles contados desde el término del
periodo sabatico. Dicho informe debera ser aprobado por el/la decano/a, previo informe favorable
del/la director/a del departamento o unidad (art. 27).

17) La no presentacidn oportuna del informe de actividades correspondiente al periodo sabatico, o
en el evento de que éste sea rechazado por la autoridad, dara lugar a responsabilidad
administrativa para el académico o académica, de acuerdo a reglamentacion vigente (art. 27).

V. Disposiciones transitorias

18) El primer concurso se celebrara en diciembre de 2023, para ser implementado a partir del afio
2024, de acuerdo a estudio de la Direccion Economica y Administrativa y disponibilidad
presupuestaria. Durante el afio 2024, se llevara a cabo una segunda convocatoria (junio) para
llenar los cupos que quedaron vacantes en la primera convocatoria.

19) Para efectos de este concurso y no habiéndose nombrado un director del Departamento de
Estudios Culturales Regionales, Para los centros adscritos a este departamento se elegira un
representante para integrar el Comité de Concurso para Periodo Sabatico.
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La Directora de Extension, Comunicaciones y Vinculacidn con el Medio, Prof.2 Daniela Picon, pregunta
por la exclusion de académicas y académicos de jerarquia inferior a Titular y Asociado/a de este
beneficio. El Prof. Folchi responde que asi fue estipulado en el DU 48110 del 2019. Agrega que existe
otro instrumento, la comision de estudio, que esta abierta a todas las jerarquias y admite hasta un afio;
y puede considerar, como parte del perfeccionamiento académico que implica, una estadia de
investigacion. La unica diferencia es que el periodo sabatico considera el goce total del sueldo.

EL Director del Centro de Estudios Judaicos, Prof. Luis Bahamondes, pregunta si se tiene considerado
como se va a suplir la docencia, pensando en los centros que tienen una baja dotacion de académicos.
El Prof. Folchi responde que se establecio que el director o la directora del Centro o Departamento debe
elaborar un plan para cubrir la docencia y otras actividades; se debe proponer una solucion, segun sea
el caso, lo que puede considerar un costo para determinadas tareas, que haga viable este derecho.

El Consejo aprueba la propuesta de periodo sabatico.

5)  Aprobacion de la propuesta del Departamento de Filosofia para que se solicite la calidad
de Profesor Emérito al Prof. Eduardo Carrasco Pirard.

La Directora del Departamento de Filosofia, Prof.? Maria Isabel Flisfisch, hace lectura de la carta que el
Departamento de Filosofia dirigié al Sr. Decano proponiendo al Prof. Eduardo Carrasco como Profesor
Emérito de la Universidad de Chile (ANEXO 2).

El Director del Departamento de Ciencias Histéricas, Prof. Pablo Artaza, estando de acuerdo con la
propuesta, llama la atencién a hacer hincapié en la originalidad del planteamiento filosofico del Prof.
Carrasco, pues la carta leida equipara la dimension académica con la dimensién artistica. El Decano,
Prof. Raul Villarroel, responde que hay otros antecedentes que no estan considerados en la carta leida,
la cual es referencial, lo que esta contemplado entre los requisitos que se exigen para la presentacion a
esta distincion. Como Facultad, tenemos que elaborar un nuevo documento para presentar en el
Consejo Universitario que contemple exhaustivamente la trayectoria académica del Prof. Carrasco. La
Prof.2 Flisfisch hace lectura de la carta de la Prof.?2 Sandra Baquedano (incluida en la invitacién al
Consejo) que profundiza en la trayectoria académica del Prof. Carrasco. El Prof. Villarroel recuerda,
ademas, que el Prof. Carrasco fue reconocido como Caballero de la Orden de las Artes y las Letras, del
Ministerio de Cultura y Comunicacién de Francia. La Consejera, Prof.2 Maria Eugenia Gongora, acera
de lo que sefiald el Prof. Artaza, recuerda que, en su momento, para la Comision de Evaluacion
Académica fue compleja la presentacion del Prof. Carrasco, pues él equipara la dimensidén académica
con la dimension artistica. El invitado al Consejo, Prof. Mario Matus, sefiala que, en sus escritos, es
evidente que la dimension artistica permea la dimensiéon académica, asi como es evidente que su
reflexion filoséfica atraviesa su creacion artistica; eso es lo que lo ha hecho tan notable.

El Consejo aprueba la la propuesta del Departamento de Filosofia para que se solicite la calidad de
Profesor Emérito al Prof. Eduardo Carrasco Pirard.

6)  Presentacion de metodologia del presupuesto 2024.

La Directora Econdmica, Sra, Beatriz Saavedra, sefiala que ésta es una primera exposicion acerca de la
conformacién del presupuesto 2024; no se presenta el presupuesto en si, sino que se indican los
nuevos lineamientos para presentarlo. Esto fue conversado con la comisién de presupuesto,
compuesta, ademas del encargado de presupuesto, Sr. Felipe Parra, y de la directora de la DEA, por
los profesores Mario Matus y Adrian Baeza. Informa que en afios anteriores, se presentaba un
Presupuesto no participativo (no contemplaba iniciativas de las distintas unidades de la Facultad) y que
mostraba la “rentabilidad” de las distintas areas mediante un prorrateo de gastos; ademas, sefiala que
el presupuesto aprobado en el Consejo diferia del enviado al nivel central.

Para el 2024, los cambios en lo metodoldgico son los siguientes: se trata de un presupuesto orientado a
lo estratégico; es un presupuesto participativo (contempla iniciativas de los distintos centros,
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departamentos y direcciones); cada area tendra presupuestado lo que realmente se estima como gasto;
las cuentas del presupuesto estaran reflejadas en las cuentas contables (sistema AUGE); y, finalmente,
el presupuesto que apruebe el Consejo seré idéntico al enviado al nivel central.

La diferencia basica, es que hay gastos que no se reflejaran en las unidades, sino que se deben
considerar como gastos centrales de la Facultad, como por ejemplo los gastos de mantencion, que
antes se prorrateaba segun los metros cuadrados de cada unidad, cuando en realidad corresponde a un
gasto de la Direccion Economica. Cada unidad, entonces, tendra reflejado en el presupuesto los gastos
que efectivamente realiza, transparentandolos, lo que permitira enfocar estratégicamente su ejecucion.

Por su parte, el Prof. Mario Matus recuerda que la Facultad se posiciona en el area de las
humanidades, dentro del pais y a escala regional, por medio de los logros que puede demostrar; estos
logros son los aportes que surgen de nuestros programas, es la reflexion y el conocimiento que emanan
desde nuestras disciplinas. Estos aportes, en gran medida, se materializan en la calidad de nuestros
graduados, lo que se manifiesta a través de las tesis, de publicaciones, de los aportes profesionales que
realizan en las distintas instituciones a las que se integran, los proyectos que pueden tener cierto grado
de impacto, en la influencia en el medio educacional, en las acciones que hacemos de vinculacién con
el medio. Para esto es fundamental que nuestras disciplinas atraigan a los mejores, y que tengamos
muchos postulantes; pero esto requiere pasar de un enfoque presupuestario que esta basado en la
rutina y la inercia administrativa, a un enfoque estratégico que de alguna manera suponga el disefio de
mecanismos que materialicen en lo econdmico el Plan de Desarrollo Estratégico Institucional, y consta
de dotar de una mayor visibilizacion, de un mayor prestigio, a los programas que tenemos, en relacion a
los que ofrecen otras universidades; es necesario insistir que no podemos esperar que nuestros
programas compitan con sus equivalentes, solo a partir de la posicion histérica que alguna vez tuvo
nuestra Universidad. Para mantener esta posicion, hay que invertir regularmente en su desarrollo; de no
hacerlo, nuestros programas seran paulatinamente desplazados por programas méas atractivos incluso
de universidades recientes. Esto implica que, en lugar de expandir por inercia lo que ha sido el disefio y
ejecucion del presupuesto anual, hay que apuntar al disefio de lineas estratégicas que tengan
vinculacion con el PDI de la Universidad y el PDE de la Facultad; es decir, un presupuesto que
materialice los lineamientos de los planes de desarrollo y permita salir del entrampamiento en el que
estamos desde hace décadas, con un presupuesto que presenta un 95% de gasto en remuneraciones.
La Unica posibilidad de crear las bases materiales para los planes de desarrollo es pensar en generar
un fondo de desarrollo que se pueda usar en estrategias fundamentales (becas para postgrado,
publicaciones, profesores visitantes); de no hacerlo, nuestros programas continuaran languideciendo.

La Directora del Departamento de Linguiistica, Prof. Soledad Chavez sefiala que este afio la VAEGI se
adelant6 con el tema del presupuesto, pues en afios anteriores se aprobaba en el mismo afio de la
ejecucion.

La Directora del Departamento de Literatura, Prof. Carolina Brnci¢ aclara que se entiende que hay que
plantear el presupuesto estratégicamente hacia adelante y no en cubrir los gastos de mantenimiento y
funcionamiento de la Facultad; en ese sentido es crucial que la Facultad y sus autoridades coincidan en
la necesidad de que la Facultad, con sus programas, centros y departamentos se posicionen
estratégicamente hacia afuera, porque si no, sucumbiremos por inanicién y muerte natural, mas alla de
los logros del pasado. Pregunta a la Directora Econémica por qué el presupuesto que se enviaba
distaba tanto del que se aprobaba en el Consejo.

La Directora Economica responde que no es que haya habido una diferencia 0 un acumulado en ese
sentido con los periodos que se tomaron, sino que no se consideraron dentro de las partidas que se
mostraron en la Facultad algunos gastos. También se presentaron como saldo positivo cifras que no
tendrian que considerarse. El afio pasado se presentd un presupuesto con un saldo negativo de 101
millones y lo que se envi6 al nivel central tenia un saldo negativo de 800 millones. Para la Direccién
Econdmica lo que vale es lo que se comunico al nivel central.

La Prof. Brnci¢ pregunta a qué se debe esa discrepancia. La Sra. Saavedra responde que la
informacién que se muestra difiere entre un presupuesto y otro; y corresponde a gastos no
contemplados; por ejemplo, en el presupuesto aprobado en el Consejo, para el 2023 se registrd un
ingreso por 520 millones, que no lo era, y que hace una importante diferencia una vez que se resta del
total y se suma a gastos no contemplados, completando un saldo negativo de 803 millones, que es lo
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que se envid al nivel central; no se envi6 el que se vio y aprobd en el Consejo, con un saldo negativo de
101 millones.

La Prof. Brnci¢ pregunta como se aclara esa diferencia de 700 millones en contra. La Sra. Saavedra
responde que ya tienen aclarado 520 millones, que es el registro de un ingreso por “mantencion del
edificio” que esta puesto en el crédito de la construccidn de este edificio, pero que en realidad no se
trata de un ingreso, porque es un préstamo.

El Director Académico, Prof. Mauricio Folchi llama la atencién a que no habria fondos para pagar los
sueldos, considerando que es un item que no se puede recortar por compromisos contractuales. El
Decano, Prof. Raul Villarroel, agrega que, ademas, existe el instructivo de la VAEGI, que tiene un
caracter casi obligatorio, para constituir un fondo de mantencion, de manera que ante eventualidades y
contingencias, no se tenga que recurrir a la VAEGI para solicitar préstamos; esto carga todavia més el
presupuesto.

La Sra. Saavedra sefiala que este ejercicio es complejo, e implica una gran responsabilidad para todos,
pues cuando cada unidad tenga claro su presupuesto, descansara en cada una de ellas la
responsabilidad en el manejo de los recursos. Se debe tener presente, también, que la mayoria de los
ingresos de la Facultad vienen dados desde el nivel central, y no tienen variacion, por lo que siempre
estaran a la baja.

La Consejera, Prof. Maria Eugenia Géngora recuerda que durante su primer decanato, estuvo en un
escenario similar, con mas de 600 millones en contra, pero se pudo salir adelante. Agrega que hay que
saber negociar con la VAEGI. El Prof. Villarroel agrega que cree que se puede remontar, y recuerda al
Consejo que existe una deuda impaga que se esta negociando; es decir, no estamos en una situacién
extrema, aunque si dificil. La Prof. Gongora agrega que existe el problema también de que nuestros
postgrado estan un poco a la baja, no en su calidad, pero si en el numero de postulantes, y €so es un
problema, pues junto con los diplomados es una entrada de dinero “fresco”. El Prof. Villarroel responde
que a eso se apunta cuando se habla del caracter estratégico de la formulacién presupuestaria, y
disefiar estrategias que mejoren esos numeros en todo.

El Consejero, Prof. Adrian Baeza, valora el trabajo que se ha realizado en la Direccién Econdmica y
destaca que se esta pensando en un presupuesto de transicion, que va a empezar a dialogar con estos
nuevos criterios, en el que tendremos que hacernos cargo de las rendiciones anteriores y reencauzar
las modalidades de gasto y de inversion, y sobro que pueda incorporarse un criterio académico en la
ejecucién presupuestaria, lo que no se veia anteriormente; como coordinador de un magister, fue muy
complejo anticipar temas presupuestarios con la anterior direccién, como el caso de los profesores
visitantes, con demoras en los pagos, sin seguimiento ni una plataforma en que se pudiera verificar el
estado de algun proceso, por ejemplo.

La Prof. Soledad Falabella, en representacion de la Directora de CEGECAL y como representante de
ACAUCH, sefiala que las instituciones demoran en cambiar, y se suele caer en las mismas practicas,
por lo que considera que es importante aclarar los errores o diferencias en la o las presentaciones del
presupuesto para que no vuelva a ocurrir. La Sefiora Saavedra responde que se trata de un crédito que
adquirio la Facultad cuyo remanente son 520 millones, y que en la presentacion del presupuesto 2023,
ese remanente se puso como un ingreso, cuando no lo es. El Prof. Villarroel aclara que no se trata de
un ilicito, sino que de una forma de interpretar los nimeros; no es una malversacion.

La Directora del CECLA, Prof. Claudia Zapata, pregunta si ya se tiene claro si hay algo que se pueda
rescatar del dinero mencionado en la auditoria. Insiste en que hay que mirar el presupuesto con criterios
académicos. Insiste en las becas para postgrado y la posibilidad de gestionar un proyecto con el nivel
central como el que hubo de internacionalizacion. El Prof. Villarroel responde que solo las becas no
solucionan el problema del postgrado, pues tiene muchos factores a considerar; concentrarse en la
becas es una solucion de corto alcance; hay que pensar en soluciones mas estructurales.

El Director de la Escuela de Postgrado, Prof. Alan Martin, coincide con el Decano en que es un
problema con muchos factores, uno de los cuales sin duda son las becas; también sefiala que se debe
profundizar en el alcance de la educacion continua, pues es un espacio que debe crecer. Agrega que se
debe tener un espiritu de coordinacién y de equipo importante para salir adelante y no anteponer
intereses particulares.
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El Prof. Matus sefiala que la propuesta que siempre da vueltas es que habiendo un superavit en el
presupuesto, un porcentaje se destine a becas de postgrado; pero sabemos que no hay un saldo
positivo. El problema ahora es ver como pasamos de un saldo negativo a uno positivo. Lo primero es
dejar de ver estos saldos negativos como una entelequia de la que nadie se hace cargo, como un déficit
de Facultad, sino que ver como cada unidad participa de este déficit, de forma transparente; de esta
manera, podremos tener las riendas del problema y buscar soluciones.

El Decano propone continuar esta conversacion el jueves 2 de noviembre en un Consejo Extraordinario.

7)  Cuentas.

El Decano, Prof. Raul Villarroel, informa que se hizo una denuncia ante la policia por una serie de
correos electronicos que recibié un miembro del equipo directivo de la Facultad y que representan una
amenaza velada hacia su persona. La Directora Econdmica y Administrativa, Sra. Beatriz Saavedra,
agrega que habia recibido mails en su correo institucional, pero escalé al envio de mails al correo
personal de su marido; se notifico al Sr. Decano, se instruyé una investigacion sumaria y se hizo una
denuncia por acoso laboral. El Director del Departamento de Ciencias Histdricas, Prof. Pablo Artaza,
solidariza con la Sra. Saavedra y sefiala que, por una experiencia previa, la Policia de Investigaciones
es capaz de resolver este tipo de situaciones. La abogada de la facultad, Sra. Paulina Fauné, agrega
que se reunieron todos los antecedentes y se enviaron a la Direccion Juridica, por cuanto el acoso
laboral es de su competencia, y alli se ponderara si hubo un ciber delito. El Prof. Villarroel considera
alarmante que proliferen este tipo de préacticas.

El Representante del CEFH, Sr. Tomés Soto, informa al Consejo que entre el miércoles 25 y viernes 27
de octubre, se estaran llevando a cabo las elecciones del Centro de Estudiantes de la Facultad. Se
refiere a su gestién como miembro saliente del CEFH y hace hincapié en que el préximo Centro de
Estudiantes tiene entre sus tareas trabajar por mejorar las condiciones estudiantiles (y de la comunidad)
en temas de salud mental, salud en general y casino.

El Director del Departamento de Ciencias Histéricas, Prof. Pablo Artaza, pregunta por una actividad, un
conversatorio con la Embajadora de Palestina, invitada por los estudiantes, sin referirse en la invitacion
de qué estudiantes se trataba. El representante del CEFH, Sr. Antonio Urrutia, responde que los
estudiantes que coordinaron esta actividad pertenecen a una de las listas para la eleccion del Centro de
Estudiantes, y con el objetivo de no instrumentalizar esta actividad, como una forma de campafia,
decidieron que lo mas adecuado era que la invitacion apareciera hecha por los estudiantes de la
Facultad.

La Consejera, Prof.? Margarita Iglesias, a propdsito de esta charla, propone que se haga una
declaracién a favor de la vida en Palestina, de solidaridad con el pueblo palestino. El Invitado al
Consejo, Prof. Mario Matus, secunda la propuesta de la Prof.? Iglesias. La representante de ACAUCH,
Prof.? Soledad Falabella, apoya la propuesta y sefiala que AAUCH ya emitié una declaracién al
respecto, secundada por la Catedra de Derechos Humanos.

8)  \Varios.

El Director de la Escuela de Pregrado, Prof. Sergio Caruman, informa al Consejo de una situacion de
emergencia en el Comité de Pedagogia en Educacion Basica, que es la paralizacion de los estudiantes
de Pedagogia en Educacion Basica, situacion que fue arreglada por el Comité, pero la constitucion del
actual Comité requiere ser aprobado por el Consejo de Facultad. Producto de esta situacion, ademas, el
Subdiretor de la Escuela de Pregrado, Prof. Lino Cubillos, ha tenido que cumplir las funciones de jefe de
carrera. El Decano, Prof. Raul Villarroel, propone que sea aprobado el Comité de Educacion Basica en
el préximo Consejo.
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En otro punto de Varios, el Prof. Carumén informa que estudiantes de las pedagogias cientificas,
enviaron una carta a la escuela de Pedagogias Cientificas, de la Facultad de Ciencias, y a la Escuela
de Pregrado de nuestra Facultad, indicando que quieren presentar una queja formal en la
Superintendencia de Educacion por el problema de las préacticas profesionales en pedagogia; si bien el
Director de la Escuela de Pedagogias Cientificas, Prof. Antonio Galdamez, ha logrado mitigar esta
situacion, si la queja llega a la Superintendencia, la investigacion sumaria podria involucrar a la
Direccion de Pregrado, y eventualmente a la Vicerrectoria de Asuntos Académicos. La linea de
responsabilidad sobre este tema esta en las Escuelas, pero desde el punto de vista de la escuela de
Pregrado, el problema esta en el Departamento de Estudios Pedagdgicos. Como Director de la escuela
de Pregrado, he insistido desde el principio de mi gestion en que la Facultad se pronuncie sobre el tema
de la Pedagogia y la Educacion; esto es, si la Pedagogia pertenece a la Humanidades, porque mucho
de la gestién sobre las pedagogias se facilitaria. Hasta 1988, esta Facultad se llamé Facultad de
Filosofia, Humanidades y Educacion; y no se entiende, teniendo la trayectoria que tiene esta Facultad,
no se haya vuelto a llamar de ese modo. Este es un tema sensible que merece una discusion mayor,
que no se ha dado ni en el Departamento de Estudios Pedagogicos ni en la Facultad. ElI Decano
advierte que se debe desarrollar un itinerario para el abordaje de este problema, considerando las
diferentes posturas que hay sobre el tema dentro de la Facultad. Un avance sobre esto son las
conversaciones que esta llevando el Vicedecano con la Facultad de Ciencias, no solo sobre la deuda,
sino que también para establecer un nuevo trato para ver el tipo de relacion que tendremos con
respecto a las pedagogias cientificas, si seremos prestadores de servicios 0 socios, pues son dos
escenarios completamente diferentes. Es una discusion de fondo la requiere este problema y definir de
qué manera, como Facultad, nos vamos a hacer cargo de las pedagogias; eso lo tiene que decidir la
comunidad, porque tal como estan funcionando en este momento, es muy dificil administrarlas. El
Consejero, Prof. Adridn Baeza, agrega que, en el Departamento de Estudios Pedagdgicos existen
varias posturas. Una, que se podria llamar posicion histdrica, presente desde que se levantd el
programa el afio 1994, consiste en la construccion de un proyecto en el cual la pedagogia esta
profundamente pensada desde las Humanidades, con un sello critico y un compromiso con respecto al
rol de la educacion en la sociedad. Otra surge de la discusion en torno a la creacién de una Facultad de
Educacion, bajo la rectoria del Prof. Victor Pérez, que involucraba a algunas unidades de la Universidad
con sus propios intereses. Consideramos que la ldgica desde la cual se estaba pensando esa nueva
institucionalidad era excluyente e invisibilizadora con la trayectoria y el sello formativo del Departamento
de Estudiaos Pedagogicos y la Facultad de Filosofia y Humanidades. Han aparecido otras posturas al
interior del Departamento, que efectivamente acercan la pedagogia a las ciencias sociales y, por lo
tanto, habria una incomprensién por parte de las humanidades de lo que son las pedagogias y que
seria, entonces, necesaria la creacién de una Facultad como un espacio que resolveria todos los
problemas. Lo cierto es que no hay consenso al interior del Departamento de Estudios Pedagégicos,
pero si hay un diagndstico comun, con respecto a los problemas existentes con la institucionalidad
actual, que es la de Departamento. Se ha propuesto la idea de crear un Instituto de Facultad, que
albergue las carreras y tenga una organica propia, idea que no prospero. Es Representante del CEFH,
Sr. Tomas Soto, agrega que los estudiantes de las pedagogias de todas las Facultades se estan
organizando y buscan levantar un Centro de Estudiantes de Pedagogia del Campus.

Finaliza el Consejo a las 16:30 hrs.
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REGLAMENTO SOBRE COMSIONES DEL PERSCOMNAL DE LA UNIVERBIDAD DE CHILE
Decreto Universianio NP4263, de 18 de noviemivwe de 1285
TITULO PRIMERO
DIBPOSICIONES GENERALES
Articiuio 1°

Las comisiones qua la Universidad de Chile encommdends a su personal académios dabaran
ajustarse a las disposiciones del presente reglameanto.

En el caso de fuyncionarios no académicos sa aplicardn en osta materls ks dispasiciones
contanidas en la Ley NT18.834, sobre bstalule Administrativo, v en los cases que corresponda, las
disposicionss periinentes de ke Ley NO1BOYE Con fodo, las comisiones de sepvicio del personal no
acagémico, que deban cumplirse an el extranjery, se ragirdn por o dispuests en el articuln 18 del prasenta
reglaments.

Artioulo 3%
La Universidad de Chile podrd disponer comisiones de esludios, comisiones asadémicas y
comisiones de servicios, para cumplirse derdro o fusrs ded pals vy dentre ¢ fuera de la Universidad,

Asimismo podrd disponer cometidos funcionarios a realizerse dentro o fuara de la Universidad,

Artinelo 30

Las comisiones gn ¢ exiranjere seran decretadas por el Rector a propuesta del Decano, Director

de instituto o autonidad de Organismo Central que corresponds

Las comisiones dantro dal pals y los cometidos funcionarics, serén decreiadas por e Rector, sin
perjuicio de o dispuesto en ef artleule 51 del 1LF L. N"E3, de 1881, del Ministerio de kducacidn,

TITULO SEGUNDD
DE LAS COMISIONES DF ESTUDIOS ¥ COMIBIONES ACADEMICAS

Articuio 4%,

Comisiones de estudios, son aquellas gue tenen por obieto: &) ia realizacion de estudios
conducenies a la oblencién de grados de Magisier o Doctor en universidades nacionales o exiranjeras; bl
la actualiizacidn o complamentacion de conocimiantos por periodos superivras a 60 dias y; o} la realizacion
da frabajos de investigacion o creacidn artistica v de redaccidn de obras, ges en forma individual o en
algln organisme nacional, internavional ¢ extranjers, por perfodos que axcedan de 60 dias.

Articulo 5%

Las comisionss de estudios deberdn snmarcarse dentro de la pelitica de desarrolio def erganismo
regpectivo. Para estos efectos Tus Decanos de Facullad, Direclores de Instilutos v sutoridades de
organismos centrales, someterdn semestralmente al Rector, fos planes de perfeccionamianto de sus
académicos, especificando ef ohistive, contenido, kigar de realizacidn v duracidn de los mismos,

Artinuio 85

Las comisiones de estudios sefialadas on 1as lplras ) v o) del artioule cuarto se clorgaran hasta
norun afio v 5410 podran prorrogarse & 1z vists de anfecadentas que o hagan Iimprescindibie.
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Articulo 79,

Las comisiones de estudios conducentes a la oblencidn de los grados de Magister o Doctor, que
estén incliidas en los planes de perfeccionamientc sefislados en el articulo 8° podran fener una duracion
méxima de 18 meses conlinuades en = caso de Magister ¥ de tes afos continuadoes en el caso de
Doctorado. Mo obstarde, lo anterior, en casos calificados por la autoridad que dispuse la comisién y
debidamante acredifados medisnte ol informe enviado por ¢ organisime o institucién donde curss sus
astudios, podrén concedarse prorogas del plazo sefalado.

Articulo 8%

Ef académico comigionado, deberd Informar semaestralimente a fa autoridad det organismoe af gus
pertensee de log avances malizados vy cuands corresponda deberd scompaar docurmentos oficiales
emanados del organisma o hstitueldn en que realiza sus estudios

Artiouio 80,

Para los efecius de disponer una Comisidn de Estudios, deberdn acompafiarse los sigulentes
arfecedantas

1 infarme del Decano de ks Facultad, Dirsctor de Institulo o suloridad del Organisme Central de
que dapenda el avadémice. En dichs informe debera sefinlarse;

a) Bl objetive de la comision v su importancls pare la Universidad v of comisionade.

¢} Programa o Plan de Actividades.

dy Forma da evaluasion del cumplimiento de dicho Frograma o Plan.

2° Daclaracion escrita del académice, sobre los beneficios pecuniarios o de cualyiier olra indola
gue fuere a oblensr de fuentes institucionales slenas & la Corporscidn, avalados en lo posible con
dociimentos oficiales de la instiucidn que concede dichos bensficios

3* Constancia de habar rendide la caucién establecida an af articulo 12 de esta Reglamenta,

42 Cedificado de i Comisidn Nadonal de investigacidn Cientifica y Tecnoplégica (COMOYTY qus
acredile iz calidad de becarnp, en los casos que allo fuere procadents,

rtinuio 10

Las comisiones de estudio pueden disponerse oon 0 sin gooe de remuneraciones o con
mantercién parcial de ellas, habida consideracion del monto del financiamiento externo de que el
eomisionade dispongs para ef curnpimients de s misma.

Cuando el acadérmico cormisionads, no rublers obtenido Rnanciamianto externo para sus gastos
de traslade, la Universidad podra en casos calificados, pager los gastos de pasajes y proporcionar una
ayuda de viaje, tormande en consideracidon la circunstancia de viajar sclo o scempafiado de su familia,

En casos calificados y previo informe fundads del Decano, Director de Instiluto o Jefe de Orga-
nismo Cenlral respective, el Rector podrd, ademds, autorizar ef page por la Universidad de ios derechos
de insoripoién o mefricula gue corresponda.

Artiogio 11

Sin perjuicio de las comisiones de estudio establecidss en los ariculos precedentes, =
Univarsidad podra olorgar comisionss acad@micas para 1os sigulentes casos: a) presentacidn de frabajos
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y/o participaciin de sventos dentifices, literarios o artisticns, b) concurrencia a universidades u ofras
instituciones similares, nacionales o extranjeras, en representacion de la Universidad, Facultad o Instituto
eorrsspondients, ©) actualizacidn o complementacion de conocirnientos yio realizacion de frabajos de
investigacion o creacion arllstica v de redacsién de ohrasg, saa en forma individual o en algin organisma
nacional, internacional o extranjers.

Estas comisiones se olorgarén con goce fotal de remuneraciones, en forma fraccionada o
continua por un periodo de hasta 80 dias en cada afo académico, & lus académicos de las jerarguias v
categorias de Profesor y dg 30 dizs 2 os Instructores v Ayudanies

Para i oforgamiente de estas comisiones sélo serdn exigibles los antecedentes establecidos en
el N stras a) y by del artiewlo 0F BHa Universidad decids otorgar a] comisiohade alguns da log bengficios
astablectdos on s incigos 29 y 3° del articulo 10 de esie Reglarmanto, se harg exigible ia declaration
esctita establecida en o N°2 del citade articulo 5°

Arthouko 12,

kil académice benefickario de una comisién de estudios con goce de remuneracionas o perlodo
sabatico, tendra la obiigacion de continuar desempefiando su carge en fa Universidad de Chile, una vez
terminada su comisitn o perledo sabateo, ¥ no podid renunciar 2 su cargo & hacer abandono de sis
funciones antes de haber franscurade un plazo igual 8! dobde de auuel por el cual hubiese estado
comisionsdo,

En les casos sefialados en ol inclse anterior v en iodos aguelios en qus por cuslquier causa
imputaile 2l académics, se terminaren sus servicios parg con la Universidad, antes de cumplirse ¢ plazo
mengionado anteriormente, deberd reintegrar a la Universidad una suma equivaienie al doble del fotal de
las remuneraciones efectvamerte percibidas durante e periodo que durd la comision o pericdo sabatice.
L.os acadérmicos deberdn devoiver, ademas, las sumas gue 13 Universidad destiné al pago de los derechos
3 gue s& alude en el inciso tercero det aticulo 10 de este reglamanto,

Elacadémico con comisitn de estudios ¥ sin derecho a remuneracion, debard restituir Onicaments
las sumas que ta Universidad hublere pagado por conceptn de mscripoidn v matricula, sl correspondiera.

Para asegurar & cabal cumplimiento de esta obligacidn, debera rendlr caucidn por &l iolal de sus
remuneracionss, esto es, sobre las contraprestaciones en dinern gue el funcionario tisne derecho a
percibir en rezdn de su empleo o funcidn, come suelde, asignacidn de zona, asignacién profesional,
asignaciin universilaria complementaria, asignacion de produciividad v otras. La auloridad que apruebe
la raspectiva comision sera responsable de calfficar Iz calidad y suficlencia de esta caucidn, Con todo, &
la comision de estudios se extiende por Wes meses ¢ masg, |2 caucion deberd permilly el pago tolel en
forma rdpica v efective, come por ejemplo, mediante una pdliza de segure o un cedificade de flanza.

En el everto gue ia caucion cubriara solo parciaiments Ia totalidad de las sumas que el académico
eomisionado esla ebligado a reintegrar, este debera convenir con la Universidad fas condisiones en que
sa sfectiara sl resmbolso de la diferencia, forimaiizando la deuda mediants cualguier clase de fituio de
oradito 0 documants a un plazoe gue na podrd exceder de 12 meses

TITULG TERCERD

DE LAS COMIBIONES DE SERVICIOS ¥ COMETIDGE FUNCIONARIOS

Artinnlo 13,

La comision de servicios tiene por objeto ef desempefio de fabotas no habiluales & su cargn, a
realizarse dentro o fuara del dmbito universitario, v para 123 cusles »l académice posea conooimentos que
le penmitan realizaria en forma adecuada
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Ef cometide funcionario, tiens por obielo & desempefio de iabores habitwales del cargo del
geadémion, dentro o fuers de la Universidad

Articuio 14,

Las comisicnas de servicios vy los comelides funcionarios serén decrelados pars ur obisto
determinado vy por el perfodo necesario para cumply fa misidn encomendada.

Entodo caso dichas somisiones y cometidos se dispondran por un perfodo de hasta sels mesas,
pudiendo prorrogarae s6I0 por una vez v hor causs debidamente justificada.

Artiouio 15,

Ei scadémica an comisidn de sarvicios o cometido funcionaric gozard del ibtal de sus
remuneracionss durante el periedo de duracidn de las mismas.

Artieule 18,

Gi fa comisian de safvicios o somatido funcionario implica 2l frasiado fuers del lugay de residencia
habitual det acedémico, ¥ en la medida gue no hublere obtenide financiamisnto exderns para sus gastes
de faslado vy rnantencidn, la Universidad pagard los vidticos v pasales que corespondan ung vez
autorizads iz comisidn o cometida, Los vidticns se pagarédn de acuerdo a las normas gus la Universidad
sstablezoa sobre s materia, 30 perjuicio de lo establecido en =l arifcule 1% fransitoro,

Exceprionatmente, cuandoe ellos impliguen 1a representacion oficial de la Universidad, af Rector
podra autorizar un monto para gastos extracrdinarios, adicionales al vigtico, de los coales se rendira
iy,

Arfiouto 17,

2i el cumplimianto de as comisiones y cometidos impids al académico 2! desempefic de las
labores habituales al 0 a los cargos para 108 que Bnga nomdrariento en la Corporacion, & auteridad
superior del respectivo crganismo deberd adoplar Jas medidas necesa@rias para mantener el normal
dagenvobdmianto de las scthvidades del mismo

Articule N8,

Las funcionarios no académicos de ia Universidad podran ser designados en comisldn de senvicie,
durante ng mas de res meses, en cada afio calendario, en el exiranjerc. No cbelanie, las comisicnes
nedran ser renovadas poriguales perfodos pere no més alld de un afio, En casos calificados, por decrelo
fundado, el Rector podra exiender el perinde de las comisiones de servicie hasla un plazo méxdme de 2
afios. Venoidos estos plaros, tales uncionarios no podran ser designados nuevaments en comision da
servicie, hasta gue fanscwra ef plazo minime de un afo.

Eifimite sefiglado en of inciso anterior no serd aplicable en &l casa de funclonarios designados an
comision de servicio para realizar estudios en @ extranjero, hayan sido o ne hayan side beneficiados con
una beca, Lon fedo, dicha comisién no podrd exceder de res 2iios, a menos que &l funcionanc estuviere
raalizande estudios de posgrade conducentes al grade académico de Doclor, caso en el cual podrd
extenderse por of plazo necesarke para emninar dichos estudios, stempre gue o plaze il ne axeeds de
cince afios. B Rector sélo podvd disponer estas comisiones, siempre que los estudios se encuentren
retacionados con fes funciones que deba cumplir en e institucion,

i decreto por medio del cual 8l Reclor designe en comisidan de se o oA un funcionaro no
académion en el extranjere deberd ser fundado, & menoes de tratarse de misiones de cardcter reservado,
en las que serd suficiente estaklecer que el lunworaric se designa en musidn de confignza, En tode casg,
el decreto espacficard st e funclonario seguird ganando en su totalided o en pate de ellas las
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remuneraciones asighadaz a su cargo U otras adicionales, en moneda nacional o exiranjera, deblendo
indicarse ia fusnte g gue daba imputarse ei gasto v &l plazo de duracién de fa comisidn.

Articuio 19,

El Ractor de la Universidad de Chile, podra sulorizar & pago anticipedo de [as remunaracionas
de 0% académicos comisionados en virtud del presents reglaments, mediante resohicién.

Esie pago no podra excader en ef caso de las comisiones qua daban cumplirse an &l pals de un
mes de remuneraciones. n of caso de comisiones de estudio gue deban cumplirse an of extraniero, no
podrd ser superior al periodo de duracion de fa comision y en ningon case & pago aniicipado podra
axnader de tras meges,

Avficuio 20

Los aeadémicos cormisionados deberdn informar  la autoridad superior dal organismo o servicio
de que dependan, sobre el cumplimiento de su comision, v cuande corresponda, deberdn acreditar los
resultados ublenidos,

Artioulo 21,

Los acedémicos de o Unkversidad a quienss el Gebiermo o alguna instituckdn piblice e
sncomiends of cumplimienio de una comisidn, requsrirdn el olorgamisnio de la correspondients comisidn
unlvarshana para poder awsentarse de sus zbores an iz Universidad.

TTULD CUARTO
L PERIODO SABATICO
Artiouio 22,

Los académicos de las jerarquias de Frofesor Tiular v Profesor Asociado, de ambas caneras
académicas, gque tengan un nombramientc de jornada completa v al menos una antigledad de seis afios
considarando ambas jerarquias, fendrdn derecho a solicitar un pericdo sabaticn en conformidad & las
normas contenidas en el presents tHulo, slempre que hayan obtanido una calificacion Nivel Bueno en el
Gitime perfodo de calificaciones.

£l parlodo sabatico consistird en unz slapa de perfeccionamientc da alto nivel en entidades
racionales o extranieras, desde tres meses hasia un afic, con derecho al gooe de rermuneraciones,
durante ef cual el académico realizard funciones de investigacion ¢ oreacién, aclualizacién on las tareas
propias del qushager universilario o redaccwn de obras, de acuerdo con un proyecio previaments
aprabado por la autoridad competente, que generan productos de intares académico v puedan producir
alte impacte en ef avance de ia Inshiucion.

La remunaracion considerara las asignaciones nompatibies con ias act
¥ siis ragpectivas regulaciones

ades que se realizaran

Artiouls 23,

Mo podran solicitar este beneficio los académicos que havan sido cbiete de medidas disciplinarias,
por resutusidn fundads, durants los seie afics inmediatamenis anteriores a ls solicitud.

Tampoco podran impetrarko guienes hayvan cumplido comisionss de esiudios v comisionss
académicas que sumadas sean iguales o superiores 3 un afin, ¢ disfrutade de un periodo sabdtico, en los
itimos seis afios,
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Aurticulo 24,

Los académicos interesades deberdn solictar el perfode sabético ante el Director de
Depariaments o unidad gue correeponda, acompafiande el provecls que van a realizer y sy justificacion,
einombie de g entidad nacional ¢ exdranjera en la cugl o realizarén y la duracién de s estadila. Ademés,
deberan acreditar Ia aceplacion de la entidad &n la cusl desarroliarén sus actividades sabdticas y asimismo
sefalar f fnanciamienta v otros recurses que recibirén durante su estadia.

Esta solickud deberd ser prasaentada con ung ardslacion minima de sels mases antes dat inlcin
del perfoda.

Artieules 25,

Ei Directer de Dapartamento o de Ja unidad 2 la qus estd adseriio e académico informard su
aplnidn al respectve Decano o Direcler de Instituto, gulen resolverd en forme fundada el olorgamients o
su dansgacién. Para fo anterion, podrd asesorarse por un Comité ad-hoe.

Artlcule 28,

Ei pimero de académions con pervise sabilioe no poded superar of 20% de los profesores
thulares o asogiados del respechive departamento o unidad que tengan a derecho 3 solictar diche

beneficio,

Cumplido gse poreentale, excepcionalimants of Decano o Director de Instituto podré autorizar, por
respducion fundade, nuevos periodos sabatlicos.

Las Feoultades ¢ Institulos podran generer acuerdos localss, que procisen algunos aspeclos
relativos a esta materta, que no contravengan & espiriu consignads como un derecho en el Reglamento
Generat de Carrera Acsdémica. Esios acuerdes deberan ser aprobados por el Consejo de Facultad o
instiute respectivo v oficizlizados mediante resclucién.

Articulo 27,

Los académicns deberdn presentar ante e Director da Dapartamenta o unidad a gue esta adscrito
un informe de aclividades v cumplimiento de objetives, dentro del plazo de beinta dlas habiles contados
desde e iérming del periodo sahatico

Dicha informe debera ser aprobade por of Decano ¢ Directer de Instituto, previo informe favorable
el Director de Deparamente o unidad 2 que estd adscnto el académico.

La no presentacion oportuna de dicha informe, o en el evento gue sea rechazado por la antoridad,
dara lugar a responsabilidad administrativa

TITULG QUINTD
DISPOGBICIONES FINALES
Artioilo 28,

Las disposiciones del presente Reglamente se aplicardn ai personal afecto a la lay Ne15.078 en
cuands noe seen contrarias a ko esteblecido en ese cuerpe legal

Artiouio 28,

Derogase los DAL NYs, 19,228 y 4483, ambos de 1877,
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Articuto 1° transitorio,

Mientras no se dicts e Raglamento de Vidticos de la Universidad de Chile, se aplicaran en esa

materiz [as disposiciones del Decreto Supremo ME262) de 4 de abrdl de 1877, del Ministeric de Haclenda
y Resclucidn NP11S de Recloria del afic 1879,

Arbiouis 2° transitorio.

Las personas que s& ancuentren en carmision de estudios o de servicios g g facha de vigencia

del presante decreto sontinuaran rigiendose por las normas vigentes & su olorgamianto.

HOTAS: Medificacioness incluldas an o elo:

% & B B &

Las menciones hechas al DF L N33 de 1860, faron sustiuidas por las correspordiantes g la Ley
NP8 824, Estatito Administrativo aciualmente vigents

He eliminan las menciones hechas a funcionarins porque & contar del 23 de sephiembre de 1889, fecha
de vigeneia del nuevo Estaluto Adminisirative, aprobade por Ley N8 834, 8l "‘Reglamenia sobre
Somisiones del Fersonal de fa Universidad de Chile”, se apfica Unicamente al personal academico de
asta Corpoeracién, ngendose, en esta maleria, e personal no acaddmics por & aciual Eslatuto
Administrativo.

La mencién hecha al articule 28, de le ley N14.45%3, de 1980, fue eliminada, por referirse al personal
de e Universidad de Chils nombradeo an calidad de intering, yva qus dicha calidad ha sido suptimida en
af actual Estatuto Administrative, ley N18 834, que entrd an vigencia 21 23 de septiembre de 1288
S¢ elimind la mencidn hecha en e articule 20, of DL N 577, de 1874, por estar dicha norma
tacitamente derogada por fa ey NT18.834, actual Estatuto Adrministrative.

EEDL. NO305B, de 1994, muodificd ef arliculo 47 y sustituyd e incise segunde del artfeule 11,

EEDU. NE2948, del 2000, sustituyd arffeulo 12

EFDLLL BPB308, ded 2000, agrend o Wiimo incise al artfcuio 12,

EED L NGOBTYE, el 2001, sustituyd ef inciso cuarto del artfouln 12,

3¢ eliming fa mencion "intardisciplnans” en virtud de lo dispussto en el EBstetuto de la Universidad de
Chite, DR N"B3, de 1881, modificado por et L F.L N™1, de 10 de marze de 2008, del Ministerio de
Educacian, cuye texio refundide, coordinado vy sistematizade fue fijado por 2l DF L N3 de 10 de marzo
de 2006, publicade en el Diarie Oficial de 2 de octubre de 2007, del Ministerio de Educacion.

EED UL NOOOZ3438, de 2018, sustituve el articulo N1, agregd un nuave artisule N°18 pasande los
actuales N™ 18, 19, 20, 21 v 22 & ser s nuevos N 18, 20, 21, 22 v 23, respactivamente

EED UL NO04838T, de 2018, rectificd ef DU NTD0Z3436, de 2018 Agregd an su artisiie NT187, ndiso
nrimero af adverkio no’, entre fas palabras “durante” v la rese "mas de fres mases”.

EFDLL NPOQ48110, de 2019, modified incise primern, segundo y cuado del articulo N2, infrodujo sl
nueve Tiue Cuarts denominads "Periodo SBabdtion”, & continuacion det articulo N°21, y el nuevo Tiulo
Quinto denominade “Disposiviones Finales”, & continuacisn del nusve articuio NY27; vy modificd ia
numeracion de jas dos Gitimas disposiciones permanentes de esle reglamenio, pasande los actuales
N¥s 22 v 23, & ser los nuovos Ns 28 v 29
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ANEXO 2

Santiago, 13 de octubre de 2023.

Sr. Ratl Villarroel
Decano
Facultad de Filosofia y Humanidades

Estimado Sr. Decano;

Los académicos abajo firmantes, solicitamos a Ud. que la Facultad de Filosofia v
Humanidades proponga al profesor Eduardo Carrasco Pirard para lz calidad de Profesor
Emérito de la Universidad de Chile.

Desde 1964, el profesor Carrasco ha formade parte de nuestra Universidad, Primeramente,
como estudiante en la carrera de filosofia, donde se tituld en 1970. Desdel965 ha trabajado
en nuestro Departamento de Filosofia como ayudante de Logica del profesor Juan Rivano y
después como ayudante de Metafisica con el profesor Juan de Dios Vial. Posteriormente fue
profescr de diversos cursos, fundamentalmente de Nietzsche. Fn paralelo, entre 1969 v 1973,
estudié composicién musical en el Conservatorio Nacional de Misica de la Facultad de Artes
de nuestra Universidad. En 1965, fundé el grupo musical Quilapayun siendo su director
hasta hoy. En 1973 desde el golpe de estado vivié en el exilio hasta 1986. A su regreso al
pafs, volvio al Departamento de Filosofia como profesor de cursos de Filosofia del Arte y de
diversos Seminarios principalmente sobre Nietzsche y Heidegger.

Desde 1988 ha publicado diversos libros y articulos sobre temas de Filosofia en distintas
editoriales y revistas, También es autor de dos libros de poemas.

Cabe notar que el profesor Carrasco fue uno de los primeros filésofos en Chile que comenzé
a ensefiar la obra de Nietzsche. De hecho, su tesis de Licenciatura tavo como tema una
exégesis sobre diferentes textos de Nietzsche. Incluso afios después publicé el libro “Para

leer Asi hablé Zaratusira”.

La obra de Eduardo Carrasco reflexiona sobre arte y filosofia. Su libro “El hombre v Io otro.

Ensayo sobre Nietzsche, Heidegger y Sartre”, es una reflexion sobre c6mo las cosas nos son
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indudables y respetables, no obstante desde afuera tienen otro cardcter. Es un intento de
ubicarse en la conciencia del otro, o que no es ficil. Ese paso de uno hacia el otro es muy
complejo. De aqui, el profesor Carrasce deduce que las cosas pueden ser de otra manera.
En sus libros de conversaciones reflexiona sebre un movimiento al que se enrolaron los

artistas en la década de los ochenta.

Finalmente cabe sefialar que como artista ha reproducido lo que ha escuchado a través de la
musica. En cuanto Filésofo nos ha aportado la posibilidad de sumergirnos en un mumndo
misterioso y desconcertante. De hecho ha sido un honor para el Departamento de Filosofia
haberlo tenido como profesor y responsable del curso més importante para la formacidn de

nuestros estudiantes: Introduccidn a la filosofia.
P S
-~ T s e,

Marfa Isabe] Flisfisch F. Claudia Gutiérrez O.
Directora : Sub directora

Carlos Contreras G. Iiigo Alvarez .
Consejero Consejero

72»«‘_.

Rodrigo Gonzélez F.
Consejero
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